На основу члана 14. и 223. Закона о социјалној заштити («Службени гласник РС», бр. 24/2011) и члана 40. Статута општине Параћин («Службени лист општине Параћин», бр. 22/2018 и 4/2019),

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПАРАЋИН, на седници одржаној 23.09.2019.године, донела је
ОДЛУКУ

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О ОСНИВАЊУ ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД «ПАРАЋИН» У ПАРАЋИНУ

Члан 1.


У Одлуци о оснивању Центра за социјални рад «Параћин» у Параћину («Општински службени гласник» број 28-1/91, 16/2001 и 11/2004 и «Службени лист општине Параћин» број 12/2011), члан 12. став 3. мења се и гласи:

«За вршиоца дужности директора Центра може се именовати лице које испуњава законом прописане услове за директора Центра.''

Члан 2.


Статут Центра ускладиће се са овом Одлуком у року од 15 дана од дана доношења ове Одлуке.

Општи акти Центра ускладиће се у року од 60 дана од дана доношења ове Одлуке.

Члан 3.

Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у «Службеном листу општине Параћин.»
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПАРАЋИН

Број: 022-1/2019-II од  23.09.2019. године

ПРЕДСЕДНИК

СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ,

Драган Митић
О б р а з л о ж е њ е


Правни основ за измену и допуну Одлуке о оснивању Центра за социјални рад «Параћин» у Параћину («Општински службени гласник» број 28-1/91, 16/2001 и 11/2004 и «Службени лист општине Параћин» број 12/2011) садржан је у Закону о социјалној заштити у делу надлежности локалне самоуправе и садржине акта о оснивању уставнове социјалне заштите. Предложеном одлуком, одређује се да се за в.д. директора Центра може именовати лице које испуњава услове за директора Центра.

У складу са чланом 196. став 4. Устава Републике Србије којим је прописано да «закони и други општи акти ступају на снагу најраније осмог дана од дана објављивања и могу да ступе на снагу раније само ако за то постоје нарочито оправдани разлози», предложено је да ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у «Службеном листу општине Параћин», односно, у року краћем од осам дана из разлога омогућавања несметаног и континуираног рада Центра за социјални рад Параћин и обављања његових надлежности прописаних законом, без угрожавања права корисника, заштите социјално угрожених група а у поступку нужног именовања вршиоца дужности директора.
PAGE  
2

